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BEWEGUNG

Multichancenfuhrung
Wie Organisationen in Unsicherheit
handlungsfahig bleiben

Gerade in Zeiten der Unsicherheit braucht es resiliente,
Uberzeugte FUhrungskrafte und eine Transformation des
FUhrungsverhaltens.

Multichancen entstehen dort, wo Fuhrung Orientierung
ohne Kontrolle ermaoglicht.

« Die 3 Fuhrungsfahigkeiten fur komplexe Systeme:
Orientierung geben/Entscheidungsraume
offnen/Vertrauen kultivieren

« Von Kontrolle zu Kontext: Wie FUhrung Rahmen statt
Loésungen schafft

« Unterschatzter Erfolgsfaktor: Persénliche Stress- und
Kontrollmuster



