
 

 

	
Positive Leadership 
Wie Sie mit PERMA-Lead Motivation, Engagement 
und nachhaltige Performance verbinden. 
 
Mit Positive Leadership lernen Sie einen praxistauglichen 
und wissenschaftlich fundierten Führungsansatz kennen, 
der Menschen ermöglicht in ihrer Tätigkeit aufzublühen 
und ihr Potential zu entfalten anstatt nur zu funktionieren. 
Die Chance für mehr Lust auf Leistung.   
 

• PERMA: die 5 essentiellen Erfolgsfaktoren für ein 
gelingendes (Arbeits-)Leben 

• Warum Positive Leadership kein „Soft Skill“, sondern 
ein „harter“ Erfolgsfaktor für Mitarbeiterbindung, 
Gesundheit und Performance ist 

• Positive Emotionen, authentische Exzellenz und 
Sinnhaftigkeit für bessere Zusammenarbeit, Resilienz 
und nachhaltige Ergebnisse 

	
	
	
	
	


